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Die Schweiz. MS-Gesellschaft hat zur 
Absicherung der nachhaltigen Ent-
wicklung freiwillig eine Risikoprüfung 
durchgeführt. Vorstand und Ge-
schäftsleitung haben Grundsätze des 
Risikomanagements festgelegt. Dazu 
gehören die Vorgaben zur systemati-
schen Erfassung und Auswertung der 
Risiken, deren Priorisierung, die Beur-
teilung der Einflüsse auf das gesamte 
Unternehmen und die Minimierung 
von Risiken. Die systematisch erfass-

Risikomanagement
ten, analysierten und priorisierten Ri-
siken wurden in einer Master Risk List 
zusammengefasst. Der Vorstand 
lässt sich periodisch über die Umset-
zung von beschlossenen Massnah-
men und deren Wirkung auf die Risi-
kominimierung orientieren. Eine 
regelmässige Berichterstattung über 
das Risikomanagement findet statt. 
Dem Vorstand der MS-Gesellschaft 
sind ausserordentliche Vorfälle, die 
auf ein noch nicht erkanntes Risiko 

schliessen lassen oder deren Auswir-
kungen für die Zukunft zu einem signi-
fikanten Risiko werden könnten, um-
gehend zu melden. Es ist nicht 
ausgeschlossen, dass die erkannten 
und evaluierten Risiken unvollständig 
oder falsch gewichtet sind, da bezüg-
lich zukünftiger Entwicklungen teil-
weise Annahmen getroffen werden 
müssen. Gewonnene Erkenntnisse 
fliessen in die Risikoprüfung des Fol-
gejahres ein.

Bericht zu den Finanzen
der Lebensqualität der Betroffenen.  
Multiple Sklerose ist mittlerweile 
sehr vielen Menschen ein Begriff und 
eine der bestdokumentierten chroni-
schen Krankheiten. Dies auch dank 
des Schweizer MS Registers, welches 

Die Schweiz. MS-Gesellschaft kann 
auf ein erfolgreiches Geschäftsjahr 
zurückblicken. Der Betriebsertrag 
2019 war gegenüber dem Vorjahr 
stabil und der Spendenertrag fiel  
aufgrund  Legateeinnahmen höher aus.
Die Spenden machen es möglich,  
das Dienstleistungsangebot für  
Betroffene und Angehörige im sel-
ben Umfang anzubieten und weiter  
zu professionalisieren. Die Schweiz. 
MS-Gesellschaft verzichtet seit 
2019 auf Pharmasponsoring und 
alle weiteren Einnahmen durch  
Firmen der Pharma-Industrie. Dies 
erklärt den Rückgang der Sponso-
ringeinnahmen.
Das professionelle Beratungsange-
bot, die Möglichkeit der direkten  
Finanzhilfe sowie die vielfältigen Ver-
anstaltungen werden von MS-Be-
troffenen und deren Angehörigen 
täglich genutzt. Die grosszügige  
Unterstützung der Spenderinnen 
und Spender ermöglicht ein breites  
Angebot an Entlastungsaufenthal-
ten und Kursen. Die Zahl der Regio-
nalgruppen und deren Ausgaben 
bleiben stabil. Dieses schweizweite, 
aber lokale Dienstleistungsangebot 
wird auch im kommenden Jahr eine 
zentrale Rolle spielen.
Wichtige Themen im Berichtsjahr 
waren die Sensibilisierung der Öf-
fentlichkeit und die Verbesserung  

weiter ausgebaut wurde. Auch 2019 
konnten für projektbezogene For-
schung namhafte Beiträge gespro-
chen werden.

Die Budgetvorgaben auf der Kosten-
seite wurden dank einer konsequent 

«Quästor der 
MS-Gesellschaft zu sein 
ist eine wahre Freude! 
Der sorgfältige Umgang 
mit unseren Ressourcen 
durch die Direktion und 
die Mitarbeitenden 
gewährleistet eine solide 
finanzielle Basis. Wir sind 
gut aufgestellt, um den 
Herausforderungen der 
Zukunft zu begegnen.»
Gilles de Weck, 
Quästor der MS-Gesellschaft

kostenbewussten Denkweise, ge-
stützt auf ein striktes Kostencont-
rolling, unterschritten.
Der effiziente Einsatz jedes Spen-
denfrankens ist ein stetes Ziel  
der Schweiz. MS-Gesellschaft. Nach  
der erfolgreichen Zertifizierung zum  
SQS NPO-Label im Jahr 2018 (SQS 
steht für Schweizerische Vereinigung 
für Qualitäts- und Management-Sys-
teme), bestand die MS-Gesellschaft 
2019 das SQS Audit mit Bravour.  
Die ständige Optimierung aller Pro-
zesse ist ein wichtiger Bestandteil 
des nachhaltigen Einsatzes von 
Spendengeldern. 
Die Qualität der Dienstleistungen 
wird jährlich durch die Universität 
Fribourg evaluiert. Damit wird ein ho-
her Standard gewährleistet und die 
Bedürfnisse der MS-Betroffenen und 
deren Angehörigen werden erkannt 
sowie optimal abgedeckt.

2020 liegt der Fokus im Bereich 
Fundraising. Die Schweiz. MS-Ge-
sellschaft muss sich in einem stark 
umworbenen Spendenmarkt bewei-
sen. Auch die Öffentlichkeitsarbeit 
und das Schweizer MS Register blei-
ben zentrale Anliegen. Die Spenden-
gelder werden auch im kommenden 
Jahr sinnvoll und überlegt für Betrof-
fene und Angehörige eingesetzt –  
damit es besser wird.
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Bilanz per 31. Dezember 2019

Passiven TCHF     Veränd.
 Anhang 2019    2018 in %

Anlagevermögen   
 Sachanlagen und immaterielle Werte 03 3’855 3’995 -3.5 
 Zweckgebundene Finanzanlagen 04 1’079 1’073 0.6
Total Anlagevermögen  4’934 5’068 -2.6

Total Aktiven  29’407 28’474 3.3

Fondskapital
 Zweckgebundene Fonds (Erlösfonds) 05 2’333 2’267 2.9 
 Stiftungsfonds 06 1’079 1’073 0.6
Total Fondskapital  3’413 3’340 2.2

Total Fremd- und Fondskapital  5’411 4’814 12.4

Organisationskapital 
 Freies Kapital 07 8’908 8’827 0.9 
 Gebundenes Kapital 08 15’088 14’834 1.7
Total Organisationskapital  23’996 23’660 1.4

Total Passiven  29’407 28’474 3.3

Umlaufvermögen
 Flüssige Mittel 01 4’894 3’636 34.6 
 Wertschriften 02 18’851 19’172 -1.7
 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen  2 1 151.2
 Übrige Forderungen  123 138 -10.9
 Aktive Rechnungsabgrenzungen  602 459 31.3
Total Umlaufvermögen  24’473 23’406 4.6

Fremd- und Fondskapital
Kurzfristiges Fremdkapital
 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  1’014 672 50.9 
 Rückstellungen  198 180 9.9 
 Sonstige Verbindlichkeiten  158 147 7.9 
 Passive Rechnungsabgrenzungen  628 475 32.1  
Total kurzfristiges Fremdkapital  1’998 1’474 35.6

Aktiven TCHF    Veränd.
 Anhang  2019    2018 in %

Finanzbericht | 2019 Finanzbericht | 2019
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Spenden   9’453  9’137  3.5
 Spenden 09 7’854  8’158  -3.7 
 Gedenkspenden  184  145  26.6 
 Legate  1’415  834  69.7
Beiträge  4’005  4’214  -5.0 
 Mitgliederbeiträge 10 476  489  -2.6 
 Beiträge der Öffentlichen Hand 11 2’400  2’401  -0.1 
 Beiträge Organisationen 12 1’126  1’079  4.4 
 Sponsoring 13 3  245  -98.8 
Dienstleistungen  158  170  -6.9 
 Gruppenaufenthalte, Schulungen, Kurse   158  158  -0.1 
 Case Management   0  12  -97.0
Produkte  114  209  -45.3 
 Verkauf Inserate und Standplatzvermietung  59  109  -45.5 
 Benefizveranstaltungen 14 55  100  -45.0
Total Betriebsertrag  13’730  13’730  0.0

Beiträge und Dienstleistungen  6’698  6’647  0.8
 Finanzielle Direkthilfe an Betroffene 15 358  430  -16.8 
 Veranstaltungen  1’163  1’195  -2.6 
 Information und Dokumentation  1’771  1’539  15.1 
 Regionale Dienstleistungen 16 1’001  1’069  -6.4 
 Beiträge an Organisationen/Behindertenprojekte  564  543  3.9 
 Beiträge an Forschung 17 1’841  1’871  -1.6
Personalaufwand 18 6’257  6’179  1.3 
 Lohn- und Sozialversicherungsaufwand  5’591  5’593  0.0
 Aus- und Weiterbildung  105  88  19.7
 Personalspesen  121  128  -5.7
 Fremdleistungen  440  370  18.9
Übriger Betriebsaufwand  2’038  2’357  -13.5 
 Verwaltungs- und Informatikaufwand 19 1’328  1’667  -20.4
 Sachversicherung und Gebühren  60  72  -15.8
 Behindertenbusse/Transporte  35  22  57.1
 Liegenschaftsaufwand  224  228  -1.7
 Abschreibungen  391  368  6.2
Total Betriebsaufwand  14’993  15’183  -1.3

Betriebsergebnis    -1’263    -1’454   -13.1
 
Finanzergebnis  1’671  -733  -328.0  
 Finanzertrag 20 1’778  33  5’312.7 
 Finanzaufwand 21 -107  -766  -86.0
Ergebnis vor Veränderung des Fonds- und Organisationskapitals  408  -2’186  -118.7

 Zuweisungen an zweckgebundene Fonds  -105  0  100.0
 Entnahmen aus zweckgebundenen Fonds  33  557  -94.1
Jahresergebnis vor Veränderung des Organisationskapitals  336  -1’629  -120.6

 Zuweisungen an Organisationskapital  -1’461  -90  1’515.5 
 Entnahmen aus Organisationskapital  1’125  1’719  -34.5 
Jahresergebnis nach Veränderung des Fonds- und Organisationskapitals  0 0

Betriebsaufwand TCHF    Veränd.
 Anhang  2019   2018 in %

Betriebsertrag TCHF    Veränd.
 Anhang  2019    2018 in %

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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Geldflussrechnung 2019

Geldfluss aus Betriebstätigkeit
 Jahresergebnis vor Veränderung des Organisationskapitals 336 -1’629
 Veränderung des Fondskapitals 72 -557 
 Abschreibungen 399 376 
 Veränderung Forderungen 14 -23 
 Veränderung Wertschriften -1’679 758 
 Veränderung Aktive Rechnungsabgrenzung -143 -143 
 Veränderung zweckgebundene Anlagen -6 4 
 Veränderung kurzfristige Verbindlichkeiten  342 488 
 Veränderung Rückstellungen  18 -20 
 Veränderung sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten    
 und passive Rechnungsabgrenzung 164 -212
Total Geldfluss aus Betriebstätigkeit -483 -959

Geldfluss aus Investitionstätigkeit
 Investition Sachanlagen -44 -88
 Investitionen immaterielle Werte -215 -126 
 Desinvestition Wertschriften 2’000 70
Total Geldfluss aus Investitionstätigkeit 1’741 -144

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit
 Veränderung langfristige Finanzverbindlichkeiten 0 0
Total Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 0 0

Veränderung Flüssige Mittel 1’258 -1’103

  Anfangsbestand an flüssigen Mitteln 3’636 4’739
 Endbestand an flüssigen Mitteln 4’894 3’636
Veränderung Flüssige Mittel 1’258 -1’103

Geldfluss TCHF
 2019    2018

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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Rechnung über die Veränderung des Kapitals

Fondskapital 2019 TCHF
 Anhang Anfangs- Erträge Einlagen Int. Fonds- Entnahmen Endbestand
  bestand   transfer  
  01.01.2019     31.12.2019

Erlösfonds 05
 Treuhandfonds Regionalgruppen  867 0 0 0 -18 849
 Direkthilfe-Fonds  145 0 54 0 0 199
 Fonds Mobile Sozialberatung  869 0 0 0 0 869
 Fonds Ladies Lunch   15 0 0 0 -15 0
 Fonds Kindercamp Romandie  0 0 45 0 0 45 
 Fonds MS-Academy  371 0 0 0 0 371
 Fonds Schwankungsfonds BSV  0 0 0 0 0 0
Total Erlösfonds  2’267 0 99 0 -33 2’333

Stiftungsfonds 06
 Longterm Forschungs-Fonds  1’073 6 0 0 0 1’079
Total Stiftungsfonds  1’073 6 0 0 0 1’079

Total Fondskapital  3’340 6 99 0 -33 3’413

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich

Fondskapital 2018 TCHF
 Anhang Anfangs- Erträge Einlagen Int. Fonds- Entnahmen Endbestand
  bestand   transfer  
  01.01.2018     31.12.2018

Erlösfonds 05
 Treuhandfonds Regionalgruppen  872 0 0 0 -5 867
 Forschungs-Fonds  350 0 0 0 -350 0
 Direkthilfe-Fonds  275 0 0 0 -130 145
 Fonds Romandie   51 0 0 0 -51 0
 Fonds Mobile Sozialberatung  869 0 0 0 0 869 
 Fondo di Solidarietà Centro SM  3 0 0 0 -3 0
 Fonds Ladies Lunch  29 0 0 0 -14 15
 Fonds MS-Academy  371 0 0 0 0 371
 Fonds Schwankungsfonds BSV  0 0 0 0 0 0
Total Erlösfonds  2’821 0 0 0 -554 2’267

Stiftungsfonds 06
 Longterm Forschungs-Fonds  1’076 0 0 0 -3 1’073
Total Stiftungsfonds  1’076 0 0 0 -3 1’073

Total Fondskapital  3’898 0 0 0 -557 3’340
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Organisationskapital 2019 TCHF
 Anhang Anfangs- Erträge Einlagen Int. Fonds- Entnahmen Endbestand
  bestand   transfer   
  01.01.2019     31.12.2019

Freies Kapital 07
 Freies Kapital  8’827 0 0 81 0 8’908
Total Freies Kapital  8’827 0 0 81 0 8’908

Gebundenes Kapital 08 
 Renovationsfonds Liegenschaften  4’261 0 0 0 0 4’261
 Neubewertungsfonds  158 0 0 0 -39 118 
 Wertschwankungsfonds  2’912 0 0 0 -36 2’876 
  Schweizer MS Register  4’040 0 950 0 -1’050 3’940
 Dienstleistungs- u. Organisationsentwicklungsfonds  3’463 0 430 0 0 3’893
Total Gebundenes Kapital  14’834 0 1’380 0 -1’125 15’088

Jahresergebnis
 Jahresergebnis  0 0 81 -81 0 0
Total Jahresergebnis  0 0 81 -81 0 0

Total Organisationskapital  23’660 0 1’461 0 -1’125 23’996

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich

Organisationskapital 2018 TCHF
 Anhang Anfangs- Erträge Einlagen Int. Fonds- Entnahmen Endbestand
  bestand   transfer   
  01.01.2018     31.12.2018

Freies Kapital 07
 Freies Kapital  8’798 0 0 28 0 8’827
Total Freies Kapital  8’798 0 0 28 0 8’827

Gebundenes Kapital 08 
 Renovationsfonds Liegenschaften  3’200 0 0 1’061 0 4’261
 Neubewertungsfonds  197 0 0 0 -39 158
 MS-Nurse  1’376 0 0 -1’061 -315 0
 Wertschwankungsfonds  3’040 0 0 0 -128 2’912 
 Schweizer MS Register  4’878 0 62 0 -900 4’040
 Dienstleistungs- u. Organisationsentwicklungsfonds  3’800 0 0 0 -337 3’463
Total Gebundenes Kapital  16’491 0 62 0 -1’719 14’834

Jahresergebnis
 Jahresergebnis  0 0 28 -28 0 0
Total Jahresergebnis  0 0 28 -28 0 0

Total Organisationskapital  25’289 0 90 0 -1’719 23’660
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1. Allgemeine Rechnungslegungsgrundsätze
 Die Rechnungslegung der MS-Gesellschaft erfolgt in Übereinstimmung mit dem schweizerischen Rechnungslegungsrechts (OR), Swiss GAAP FER 21 (in Kraft gesetzt: 
	 1.	Januar	2016),	Kern-FER	und	entspricht	dem	Gesetz	und	den	Statuten	sowie	den	Vorschriften	der	ZEWO	(Schweizerische	Zertifizierungsstelle	für	gemeinnützige	
 Spenden sammelnde Organisationen). Die Jahresrechnung vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage  
 (true and fair view).     
      
  Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze
	 Wenn	nichts	anderes	erwähnt	wird,	erfolgt	die	Bewertung	der	Bilanzpositionen	zu	Nominalwerten	am	Bilanzstichtag.	Die	Buchführung	erfolgt	in	Schweizer	Franken.	
	 Aktiv-	und	Passiv-Bestände	in	Fremdwährung	werden	zu	Devisenschlusskursen	am	Bilanzstichtag,	Geschäftsvorgänge	zum	jeweiligen	Tageskurs	umgerechnet.	
	 Die	Wertschriften	sind	zum	Marktwert	bilanziert	und	Marchzinsen	wurden	addiert.	
	 Die	nach	einheitlichen	Kriterien	erstellten	separaten	Abschlüsse	der	59	dezentralen	Regionalgruppen	sind	in	der	Rechnung	der	MS-Gesellschaft	enthalten.	
 
 Aufgrund von Rundungen ist es möglich, dass sich einzelne Zahlen in der Jahresrechnung nicht genau zur angegebenen Summe addieren und dass dargestellte  
 Prozentangaben nicht genau die absoluten Werte widerspiegeln, auf die sie sich beziehen.      
        
      
2. Anmerkungen zu einzelnen Positionen der Bilanz 
 (alle	Beträge	in	TCHF)

 01 Flüssige Mittel
	 	 Die	flüssigen	Mittel	enthalten	Kassabestände,	Guthaben	auf	Post-	und	Bankkonten	der	MS-Gesellschaft.

 02 Wertschriften
   Diese Position umfasst Wertschriften und wertschriftenähnliche Vermögensanlagen. 
   
  31.12.2019 Anteil in % 31.12.2018 Anteil in %
	 Aktien	CHF	 	1’389		 	7		 	1’334		 	7		
	 Aktien	FW	 	2’589		 	14		 	2’626		 	14		
	 Obligationen	CHF	 	10’926		 	58		 	11’337		 	59		
	 Obligationen	FW	 		1’501		 	8		 	1’541		 	8		
	 Kurzfristige	Anlagen	CHF	 		389		 	2		 	276		 	1		
	 Immobilien	 	2’056		 	11		 	2’059		 	11		 
 Total  18’851   100   19’172   100  

	 Die	Wertschriften	werden	nach	den	Bestimmungen	des	Anlagereglements	der	MS-Gesellschaft	vom	Mai	2018	verwaltet.	
	 Die	Vermögensverwaltung	wird	durch	drei	Banken	wahrgenommen.
     

 03 Sachanlagen und immaterielle Werte

  Anlagespiegel    
  Anschaffungswerte Mobiliar & Maschinen Fahrzeuge IT Liegenschaften  Immaterielle Werte Total 
	 	 Bestand	am	01.01.2018	 	366		 	741		 	435		 	6’838		 	229		 	8’611		
	 	 Investitionen	 	10		 	-				 	7		 	71		 	126		 	214		
	 	 Abgänge	 	-16		 	-				 	-53		 	-				 	-				 	-69		 
  Bestand am 31.12.2018  360   741   389   6’909   355   8’756   
     
  Kumulierte Abschreibungen      
	 	 Bestand	01.01.2018	 	344		 	334		 	380		 	3’266		 	129		 	4’454		
	 	 Abschreibungen	laufendes	Jahr	 	6		 	123		 	47		 	139		 	61		 	376		
	 	 Abgänge	 		-16		 	-				 	-53		 	-				 	-				 	-69		 
  Bestand am 31.12.2018   334   457   374   3’405   190   4’761      
  
  Nettobestand am 31.12.2018  26   284   15   3’504   166   3’995 
  

  Anlagespiegel    
  Anschaffungswerte Mobiliar & Maschinen Fahrzeuge IT Liegenschaften  Immaterielle Werte Total  
	 	 Bestand	am	01.01.2019	 		360			 	741		 		389		 		6’909		 		355		 		8’756	
	 	 Investitionen	 	-		 	44				 		-		 	-					 	215	 		259	
	 	 Abgänge	 	-10		 	-				 	-9			 	-				 	-30					 		-49		
   Bestand am 31.12.2019    350     785    380  6’909    540  8’966   
    
  Kumulierte Abschreibungen      
	 	 Bestand	am	01.01.2019	 		334		 		457	 		374	 		3’405		 	190		 	4’761	  
	 	 Abschreibungen	laufendes	Jahr	 	6	 	125	 	12	 		141			 	115		 		399				 	
	 	 Abgänge	 	-10	 	-				 -9		 	-				 	-30				 		-49			
  Bestand am 31.12.2019     330   582   377    3’546   275   5’111   
     
  Nettobestand am 31.12.2019  20   203   3   3’363    266    3’855   
  
  Abschreibungsdauer  8 Jahre 6 Jahre 3 Jahre 20 Jahre 3 Jahre
  

	 		 Die	Bewertung	der	Sachanlagen	erfolgt	zum	Anschaffungswert	abzüglich	der	planmässig	vorzunehmenden	Abschreibungen.	
	 	 Einzelanschaffungen	unter	TCHF	1.5	werden	direkt	abgeschrieben.	 	 	 	 	
       
  

Anhang zur Jahresrechnung 2019

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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 04 Zweckgebundene Finanzanlagen      
	 	 Diese	Position	enthält	ein	Wertschriftendepot	zu	Marktwerten,	welches	die	Grundlage	für	den	Longterm	Forschungs-Fonds	(siehe	auch	Anmerkung	06)	bildet.	 	
 
    31.12.2019 31.12.2018 
	 	 Obligationen	CHF	 	 		98		 		156
	 	 Kurzfristige	Anlagen	CHF	 	 	981		 		916
	 	 Marchzinsen	CHF	 	 		-		 	1   
  Total     1’079      1’073   

 05 Zweckgebundene Fonds (Erlösfonds) 
	 	 Vgl.	Nachweis	über	Veränderung	des	Kapitals	(Seite	6)

	 	 Treuhandfonds	Regionalgruppen	 Gemäss	Regionalgruppen-Reglement	werden	grössere	Beträge	zu	Gunsten	der	Aktivitäten	der	Regionalgruppen	
	 	 	 zentral	verwaltet.	Im	2019	erfolgte	keine	Verzinsung.		 	 	 	 	
	 	 Forschungs-Fonds	 Zweckgebundene	Zuwendungen	für	MS-Forschung,	wurde	per	Ende	2018	aufgelöst.	
	 	 Direkthilfe-Fonds	 Zweckgebundene	Zuwendungen	für	Direkthilfe	an	Betroffene	in	Härtefällen.	
	 	 Fonds	Romandie	 Fonds	zur	Unterstützung	der	Dienstleistungen	in	der	Westschweiz,	wurde	per	Ende	2018	aufgelöst.	
	 	 Fonds	Mobile	Sozialberatung	 Fonds	zur	Unterstützung	des	Projekts	Mobile	Sozialberatung	eröffnet	anlässlich	der	Vergabung	durch	die	CS-Jubliäumsstiftung.	
	 	 Fondo	di	Solidarietà	Centro	SM	 Zweckgebundene	Zuwendungen	für	Härtefälle	in	der	italienischen	Schweiz,	wurde	per	Ende	2018	aufgelöst.	
	 	 Fonds	Ladies	Lunch	 Zweckgebundene	Zuwendungen	für	Kinder	und	Jugendliche	in	der	Westschweiz,	die	stark	von	MS	betroffen	sind.	
	 	 Fonds	Kindercamp	Romandie	 	Zweckgebundene	Zuwendungen	für	Kinder	und	Jugendliche	in	der	Westschweiz,	die	stark	von	MS	betroffen	sind.
	 	 Fonds	MS-Academy	 Zweckgebundene	Zuwendungen	für	Projekte	im	Bereich	Aus-	und	Weiterbildung	von	MS-Betroffenen	und	Fachpersonal.
	 	 Fonds	Schwankungsfonds	BSV	 	Positiver	Deckungsbeitrag	der	zweckgebundenen	Zuwendungen	des	Bundesamt	für	Sozialversicherungen.	 	
    Nicht	bilanzierte	Verbindlichkeiten:	Der	IV-Beitrag	für	Leistungen	nach	Art.	74	IVG	ist	zweckgebunden.	
	 	 	 Zum	Zeitpunkt	des	Jahresabschlusses	war	noch	nicht	ersichtlich,	ob	und	in	welchem	Umfang	Mittel	in	einen	
	 	 	 Fonds	Art.	74	IVG	eingelegt	werden	müssen.	 	 	 	
 

 06 Stiftungsfonds
	 	 Vgl.	Nachweis	über	Veränderung	des	Kapitals	(Seite	6)	 	 	 	 	
	 	 Von	der	Longterm	Forschungs-Fondseinlage	können	die	erwirtschafteten	Zinserträge	für	Forschungszwecke	verwendet	werden.		 	 	 	
    

 07 Freies Kapital
	 	 Vgl.	Nachweis	über	Veränderung	des	Kapitals	(Seite	7)
  Das Jahresergebnis wird dem freien Kapital zugewiesen.
 

 08 Gebundenes Kapital
	 	 Vgl.	Nachweis	über	Veränderung	des	Kapitals	(Seite	7)

	 	 Renovationsfonds	Liegenschaften	 	Für	künftige	Investitionen	und	Renovationen	an	der	eigenen	Liegenschaft	und	den	gemieteten	Räumlichkeiten.	 	
	 	 Neubewertungsfonds	 Fonds,	der	durch	die	Umstellung	auf	Swiss	GAAP	FER	21	durch	Neubewertung	von	Aktiven	entstanden	ist.	
	 	 	 Entsprechende	Neuabschreibungen	erfolgen	zu	Lasten	dieses	Fonds.
	 	 MS-	Nurse	 Fonds	zur	Absicherung	und	Entwicklung	der	Pflegeberatung.	Wurde	im	2018	in	den	Renovationsfonds	Liegenschaften	umgegliedert.
	 	 Wertschwankungsfonds	 Fonds	zur	Absicherung	von	Wertschwankungen	der	Wertschriften	und	Finanzanlagen.	
	 	 Schweizer	MS-Register	 Fonds	für	den	Aufbau	eines	nationalen	MS-Registers.	
	 	 Dienstleistungs-	und		 Fonds	zur	Sicherung	und	Entwicklung	von	Dienstleistungen	und	organisatorischer,	struktureller	und	technischer	Anpassungen.
	 	 Organisationsentwicklungsfonds	 	 	

3.  Anmerkungen zu einzelnen Positionen der Betriebsrechnung      
	 (alle	Beträge	in	TCHF)	

 09 Spenden
	 	 Davon	sind	zweckgebundene	Spenden	im	Umfang	von	TCHF	1’282	im	Jahr	2019	(Vorjahr	TCHF	1’363)	enthalten.	 	
	 	 Der	herzliche	Dank	gilt	allen	Stiftungen	für	ihr	Engagement	und	bitten	um	Verständnis	dafür,	dass	wir	aus	Platzgründen	 
	 	 an	dieser	Stelle	leider	nur	Vergabungen	ab	TCHF	10	erwähnen	können.	 	 	 	 	 	
     
	 	 Bärbel	und	Paul	Geissbühler	Stiftung	 Pronoia	Stiftung
	 	 Fondation	Alfred	et	Eugénie	Baur	 Stiftung	ACCENTUS
	 	 Fondation	de	bienfaisance	du	groupe	Pictet	 Stiftung	Clara	und	Walter	Burkhardt-Gloor
	 	 Fondation	Gianni	Biaggi	de	Blasys	 Stiftung	Denk	an	mich
	 	 Fondation	Lumilo	 The	Gabriele	Charitable	Foundation
	 	 Mary’s	Mercy	Foundation	 Uniscientia	Stiftung
  MBF Foundation       
 
 10 Mitgliederbeiträge 
	 	 Die	MS-Gesellschaft	ist	ein	Verein	nach	Schweizerischem	Recht	mit	14’565	Mitgliedern.	Die	Jahresbeiträge	sind	CHF	50	für	Einzelmitgliedschaft,	
	 	 CHF	40	je	Mitgliedschaft	im	gleichen	Haushalt	und	CHF	250	für	Kollektivmitgliedschaft.	 	 	 	 	 	
   

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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 11 Beiträge der Öffentlichen Hand
	 	 Basierend	auf	dem	Leistungsvertrag	mit	dem	Bundesamt	für	Sozialversicherungen	(BSV)	erhält	die	MS-Gesellschaft	von	der	Invalidenversicherung	einen	Beitrag.	
	 	 Dieser	betrug	für	2019	TCHF	2’358	(Vorjahr	TCHF	2’358).	 	 	 	 	
       
	 	 Verschiedene	Kantone	leisteten	freiwillige	Beiträge	in	der	Gesamtsumme	von	TCHF	39	(Vorjahr	TCHF	39).	
	 	 –	Kanton	Glarus	 –	Kanton	Tessin
	 	 –	Kanton	Nidwalden	 –	Kanton	Thurgau
  – Kanton St.Gallen – Kanton Uri
	 	 –	Kanton	Schaffhausen	 –	Kanton	Zürich
  – Kanton Schwyz  
    
 12 Beiträge Organisationen
	 	 Dabei	handelt	es	sich	um	zweckgebundene	Stiftungsbeiträge	der	Clara-Millenet-Schild	Stiftung	und	Krankenkassenbeiträge	für	die	Teilnahme	von	Betroffenen	 
  an unseren Gruppenaufenthalten.       
      
 13 Sponsoring
	 	 Sponsoringbeiträge,	betreffen	besonders	Aktivitäten	im	Bereich	von	Benefiz-Anlässen	und	Informationsveranstaltungen/Kongresse,	
	 	 wurden	im	Umfang	von	TCHF	3	(Vorjahr	TCHF	245)	entgegengenommen.	 	 	 	 	
       
   2019 2018 Veränd. absolut 
	 	 Almirall	AG	 0	 25	 -25
	 	 Biogen	Switzerland	AG	 0	 25	 -25
	 	 Celgene	GmbH	 0	 25	 -25
	 	 Merck	(Schweiz)	AG	 0	 25	 -25
	 	 Novartis	Pharma	Schweiz	AG	 0	 25	 -25
	 	 Roche	Pharma	(Schweiz)	AG	 0	 55	 -55
	 	 Sanofi-Aventis	(Schweiz)	AG,	Bereich	Sanofi	Genzyme	 0	 25	 -25
	 	 TEVA	Pharma	AG	 0	 25	 -25
  Übrige Sponsoring-Beiträge 0 2 -2 
  Total 0 232 -232

	 	 Seit	1.	Januar	2019	verzichtet	die	Schweiz.	MS-Gesellschaft	auf	Zuwendungen	der	Pharmaindustrie	und	nimmt	keine	finanzielle	Unterstützung	
  in Form von Sponsoring oder Spenden mehr entgegen.     
       
	 14	 Benefizveranstaltungen
	 	 Im	Berichtsjahr	wurde	ein	Benefizkonzert	in	Zürich	durchgeführt.	Die	Einnahmen	werden	zweckgebunden	für	die	MS-Forschung	verwendet.		 	
      
 15 Finanzielle Direkthilfe an Betroffene 
	 	 Aufgrund	individueller	Prüfung	der	persönlichen	Situation	kann	die	MS-Gesellschaft	finanzielle	Hilfen	für	Betroffene	aussprechen.	Durch	professionelle	Beratung		
	 	 konnten	vielen	Betroffenen	finanzielle	Mittel	aus	rechtlichen	Ansprüchen	und	von	zusätzlichen	sozialen	Institutionen	vermittelt	werden.		 	
     
 16 Regionale Dienstleistungen
   2019 2018 Veränd. in %
  Aufwände der Regionalgruppen  
	 	 Transportkosten	 	76		 	80		 	-4	
	 	 Anlässe	und	Besuchsdienste	 	517		 	507		 	2	
	 	 Projekte	-	Zweckgebunden	 	233		 	302		 	-23	
	 	 Regionalgruppenaufwände	 	57		 	57		 	-1	
	 	 Untergruppen	 	98		 	97		 	1	
	 	 Weiterbildung	 	3		 	7		 	-58	
	 	 Büroaufwand	 	17		 	18		 	-10		
  Total   1’001   1’069   -6  

	 	 Dem	Aufwand	von	TCHF	1’001	(Vorjahr	TCHF	1’069)	standen	Zuwendungen	zugunsten	der	Aktivitäten	der	Regionalgruppen	von	TCHF	524	(Vorjahr	TCHF	548)		
	 	 entgegen.	Die	Gesamtrechnung	wird	mit	TCHF	477	(Vorjahr	TCHF	521)	belastet.	 	 	 	 	
        

 17 Beiträge an Forschung
	 	 Im	Sinne	der	Zwecksetzung	der	MS-Gesellschaft	konnten	für	Forschungsprojekte	TCHF	1’841	(Vorjahr	TCHF	1’871)	gesprochen	werden.		 	
     
 18 Personalaufwand
	 	 Der	Bestand	der	festangestellten	Mitarbeiterinnen	und	Mitarbeiter	betrug	im	Durchschnitt	unverändert	64	(inkl.	3	Auszubildende)	verteilt	auf	 
	 	 4’910	Stellenprozente	(Vorjahr	4’840).		 	 	 	 	
	 	 Der	Personalaufwand	enthält	neben	den	Löhnen	für	die	festangestellten	Mitarbeiterinnen	und	Mitarbeiter	auch	die	Entlöhnung	der	Auszubildenden	 
	 	 und	der	temporären	Arbeitskräfte,	sämtliche	Sozialversicherungen,	die	Aufwände	für	Aus-	und	Weiterbildung,	Personalspesen	sowie	die	Aufwände	 
	 	 für	Personalsuche	und	Personalanlässe.	Honorare	für	Referenten	sowie	Mandatsverhältnisse	fliessen	ebenfalls	in	den	Personalaufwand	ein.	 	
      
        
 19 Verwaltungs- und Informatikaufwand   
    2019 2018 Veränd. in %
	 	 Informatikaufwand	 	 	286		 	303		 	-6	
	 	 Porto/Versandkosten	 	 	571		 	839		 	-32	
	 	 Dienstleistungen	Dritter	 	 	314		 	353		 	-11	
	 	 Übrige	 	 	157		 	172		 	-9		
  Total   1’328   1’667   -20 

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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 20 Finanzertrag 
    2019 2018 Veränd. in %
	 	 Erträge	aus	Wertschriften	und	Finanzanlagen	 	 	188		 	30		 	527	
	 	 Kursgewinne	auf	Wertschriften	und	Fremdwährungen		 	1’589		 	1		 	158’818	
  Mieterträge   1   2   -60  
  Total    1’778   33   5’288  

 21 Finanzaufwand 
    2019 2018 Veränd. in %
  Kursverluste auf Wertschriften, Fremdwährungen und 
	 	 Vermögensverwaltungsgebühren	 	 	107		 	766		 -86 
  Total   107   766   -86 

4.  Fundraising & Administrativer Aufwand
	 Der	Fundraising-	und	der	administrativer	Aufwand	sind	gegenüber	Vorjahr	stabil.
	 Der	Aufwand	für	Fundraising	beträgt	gemäss	Kostenrechnung	TCHF	2’905	(Vorjahr	TCHF	2’957).		
	 Der	administrative	Aufwand	beträgt	aufgrund	unserer	Kostenrechnung	TCHF	1’488	(Vorjahr	TCHF	1’472).		 	 	 	
     
5.  Entschädigungen an Mitglieder des Vorstands und der Geschäftsleitung
 Das leitende Organ der MS-Gesellschaft ist der Vorstand.     
	 Den	Mitgliedern	des	Vorstandes	der	Schweiz.	MS-Gesellschaft	wurden	im	Berichtsjahr	Total	TCHF	7	(Vorjahr	TCHF	6)	an	Spesen	und	andere		Vergütungen	ausbezahlt.
 Es werden weder Sitzungsgelder noch Vorstandshonorare ausbezahlt. Alle Vorstandsmitglieder arbeiten ehrenamtlich.

	 Im	Berichtsjahr	wurden	die	sechs	Geschäftsleitungsmitglieder	(Vorjahr	sechs	Geschäftsleistungsmitglieder)	der	MS-Gesellschaft	
	 in	der	Höhe	von	TCHF	912	(Vorjahr	TCHF	969)	entschädigt.	 	 	 	 	
	 Es	wurden	in	der	Geschäftsleitung	im	Berichtsjahr	579	Stunden	(Vorjahr	418	Stunden)	ehrenamtlich	geleistet.	 	 	 	

6.  Bürgschaften/Pfandverträge   
	 Es	bestehen	per	Ende	des	Berichtsjahres	keine	Bürgschaften	oder	Pfandverträge	gegenüber	Dritten.	 	 	 	 	
     
7.  Transaktionen mit Nahestehenden
	 Es	fanden	keine	Transaktionen	zu	nahestehenden	Personen	statt.	 	

8.  Eventualverbindlichkeiten   
	 Aus	der	Forschungsmittelvergabe	gab	es	am	Bilanzstichtag	Eventualverpflichtungen	in	der	Höhe	von	Maximum	TCHF	778	(Vorjahr	TCHF	0).	

9.  Ehrenamtliche Arbeiten
	 Vorstand,	Wissenschaftlicher	Beirat	und	Regionalgruppenkommissionen,	Geschäftsleitung	sowie	Mitarbeitende	erbrachten	im	2019	für	die	
	 MS-Gesellschaft	2’290	Stunden	(Vorjahr	2’015	Stunden)	ehrenamtliche	Arbeiten.	 	 	 	 	
 
10.  Nahestehende Organisationen
	 Im	Berichtsjahr	hat	die	MS-Gesellschaft	von	der	Clara	Millenet	Schild-Stiftung	zweckgebundene	Gelder	in	der	Höhe	von	TCHF	915	(Vorjahr	TCHF	800)	erhalten.

11.  Ereignisse nach dem Bilanzstichtag   
	 Es	gab	keine	bilanzrelevanten	Ereignisse	nach	dem	Bilanzstichtag.	Die	Jahresrechnung	2019	wurde	am	3.	April	2020	durch	den	Vorstand	genehmigt	und	unterliegt	 
 der Genehmigung durch die Mitgliederversammlung.      
   

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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PricewaterhouseCoopers AG, Birchstrasse 160, Postfach, 8050 Zürich 
Telefon: +41 58 792 44 00, Telefax: +41 58 792 44 10, www.pwc.ch 

PricewaterhouseCoopers AG ist Mitglied eines globalen Netzwerks von rechtlich selbständigen und voneinander unabhängigen Gesellschaften. 

 
Bericht der Revisionsstelle  
zur eingeschränkten Revision an die Mitgliederversammlung der 

Schweizerischen Multiple Sklerose Gesellschaft  
Zürich 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung über die 
Veränderung des Kapitals und Anhang (Seite 3 bis 11)) der Schweizerischen Multiple Sklerose Gesellschaft für das am 
31. Dezember 2019 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen 
die Angaben im Leistungsbericht (Seite 13) keiner Prüfungspflicht der Revisionsstelle. 

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen Vorschriften und 
den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu prüfen. Wir 
bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen. 

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur eingeschränkten Revision. Danach ist diese Revision so zu 
planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. Eine einge-
schränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prüfungshandlungen sowie den Umständen 
angemessene Detailprüfungen der beim geprüften Verein vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der be-
trieblichen Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufde-
ckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision. 

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die Jahres-
rechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage in Über-
einstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht Gesetz und Statuten entspricht. 

PricewaterhouseCoopers AG 

Reto Tognina Anja Kamber 

Revisionsexperte 
Leitender Revisor 

Revisionsexpertin 

Zürich, 3. April 2020 
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Vollkostenrechnung Jahresbericht 2019 TCHF
  Aufwand inkl. Lohn Kosten Vollkosten Anteil in % Anteil in %
  Support in Std.   in CHF  Vorjahr

Beratung/Betreuung von Behinderten und Angehörigen  15’641 1’051 255 1’306 8.7 8.6 
Seminare, Kurse und Entlastungsaufenthalte  11’752 989 1’100 2’089 13.9 14.7
Medizinisch-wissenschaftliche und öffentliche Informationsarbeit  10’618 757 561 1’318 8.8 8.4 
Spezifische Dienstleistungen  9’147 666 615 1’280 8.5 7.4
Förderung der Selbsthilfe  7’198 509 167 676 4.5 4.1
Härtefall-Leistungen an Betroffene (finanzielle Direkthilfe)  108 5 364 370 2.5 2.9
Medizinische Beratung und Betreuung  949 79 16 94 0.6 1.2 
MS-Forschung  1’139 99 1’883 1’982 13.2 13.2
Regionalgruppen  860 61 1’019 1’080 7.2 7.4
Qualitäts- und Prozesszertifizierung  4’099 304 98 402 2.7 2.9
Mittelbeschaffung  11’148 894 2’011 2’905 19.4 19.5
Verwaltung & Koordination & Organisationsentwicklung  11’133 845 643 1’488 9.9 9.7
Total  83’792 6’257 8’733 14’990 100 100

Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft, Zürich
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Was kosten unsere  
Dienstleistungen
Im letzten Jahr konnte die Schweiz. 
MS-Gesellschaft den MS-Betroffe-
nen und deren Angehörigen dank der 
grosszügigen Unterstützung der 
Spender und Spenderinnen ihr brei-
tes Dienstleistungsangebot in hoher 
Qualität zur Verfügung stellen. 
Im Bereich der Veranstaltungen 
wurde ein vielseitiges Programm  
angeboten. Gerade die kosteninten-
siven Gruppenaufenthalte sind ein 
wichtiger Bestandteil des Veranstal-
tungsangebots. Sie bieten pflegebe-
dürftigen MS-Betroffenen und deren 
Angehörigen eine Möglichkeit, den 
Alltag zu vergessen und Energie zu 
schöpfen. Überdies wurde eine Viel-
zahl themenspezifischer Seminare, 
Kurse und weiterer Entlastungsan-
gebote, wie Kindercamps und Be-
gegnungswochen, durchgeführt. Im 
Berichtsjahr hat die MS-Gesellschaft 
2.1 Mio. Franken dafür aufgewendet.
2019 stand das Beratungsteam  
den Angehörigen und Betroffenen 
während über 15’500 Stunden  
zur Verfügung. Diese gezielte, fach-
lich qualifizierte Beratungsdienst-
leistung schlägt mit 1.3 Mio. Franken  
zu Buche.

Auch im Berichtsjahr wurde zur Ver-
besserung der Lebensqualität von 
MS-Betroffenen finanzielle Di-
rekthilfe gesprochen, welche im 
Umfang von 370’000 Franken in 
der Vollkostenrechnung ausgewie-
sen werden. 
Ein wichtiger Teil der Schweiz. 
MS-Gesellschaft ist die regionale, 
lokal verankerte Arbeit. 59 Regio-
nalgruppen haben im letzten Jahr 
ein vielseitiges Jahresprogramm mit 
verschiedensten Aktivitäten organi-
siert. Sie haben damit den MS-Be-
troffenen eine Abwechslung vom 
Alltag und ein zweites Zuhause ge-
boten. Die Kosten für diese regiona-
le Arbeit betrugen 1.1 Mio. Franken.
Ein weiteres zentrales Thema ist die 
Öffentlichkeitsarbeit, welche die 
Sensibilisierung zum Thema MS und 
auch die politische Arbeit beinhal-
tet. Es liegt der MS-Gesellschaft 
am Herzen, die Anliegen und  
Bedürfnisse der Betroffenen und  
ihrer Angehörigen auf verschiede-
nen Ebenen vertreten zu können. 
Auf zahlreichen Kanälen wurden 
umfangreiche Informationen mul-
timedial zu aktuellen Themen zur  

Verfügung gestellt. Für die Informa-
tions- und Öffentlichkeitsarbeit 
wurde im letzten Jahr über 1.3 Mio. 
Franken aufgewendet.
Im Forschungsbereich konnte  
2019 eine Vielzahl zielgerichteter  
Forschungsprojekte finanziell un-
terstützt werden. Das Schweizer  
MS Register konnte im vergangenen 
Jahr weiter ausgebaut werden. Auf-
grund der grossen Teilnehmerzah-
len konnten bereits wichtige Er-
kenntnisse zur Behandlung von  
MS und der Lebensqualität von 
MS-Betroffenen geliefert werden. 
Das MS Register wird in den kom-
menden Jahren ein zentrales Thema 
im Bereich Forschung bleiben. Im 
Berichtsjahr wurden insgesamt  
2 Mio. Franken in die Forschung in-
vestiert. Nur dank den engagierten 
und professionellen Mitarbeiten-
den, den zahlreichen Freiwilligen 
und dem treuen Kreis von Gönnern 
und Förderern konnten diese 
Dienstleistungen erbracht werden. 
All denen, die sich in den Dienst für 
Menschen mit MS stellen, dankt die 
MS-Gesellschaft herzlich für ihren 
Beitrag im Kampf gegen MS!
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Neues Reglement in Kraft seit 18.10.2013

1 Tätigkeit im Vorstand vor  Einführung des aktuellen Reglements
2 Tätigkeit im Wissenschaftlichen Beirat vor Einführung des aktuellen Reglements

Gremien 
Stand 31.12.2019

Wissenschaftlicher Beirat   

 Dr. Lutz Achtnichts Mitglied 2013
 Prof. Dr. Burkhard Becher Mitglied 2013 seit 20062

 Dr. Karsten Beer  Mitglied 2013 seit 20012

 Prof. Dr. Pasquale Calabrese Mitglied 2014
 Prof. Dr. Andrew Chan Mitglied 2016
 Prof. Dr. Tobias Derfuss Mitglied 2014 seit 20112 
 RA lic.iur. Philipp do Canto Mitglied 2016
 Prof. Dr. Renaud du Pasquier Mitglied 2013 seit 20062

 Prof. Dr. Britta Engelhardt Mitglied 2013 seit 20062

 PD Dr. Claudio Gobbi Mitglied 2013 seit 20062  
 Dr. Roman Gonzenbach  Mitglied 2017
 Prof. Dr. Cristina Granziera Mitglied 2017
 PD Dr. Christian Kamm Mitglied 2015 seit 20112

 Dr. Myrta Kohler, MScN  Mitglied  2017
 PD Dr. Jens Kuhle Mitglied  2017 
 Prof. Dr. Patrice Lalive Mitglied 2013 seit 20062

 Kurt Luyckx Mitglied 2013
 Prof. Dr. Roland Martin Mitglied 2013 seit 20122

 Prof. Dr. Doron Merkler Mitglied 2017 seit 20122

 Med. pract. Stefanie Müller Mitglied 2013
 Prof. Dr. Caroline Pot Kreis Mitglied 2016 
 Prof. Dr. Milo Puhan  Mitglied  2017 
 Dr. Serge Roth Mitglied 2013 seit 20062

 Prof. Dr. Sven Schippling Mitglied 2016
 Regula Steinlin Egli Mitglied 2013 seit 20062

 Dr. Claude Vaney Mitglied 2013 seit 19912

 PD Dr. Chiara Zecca  Mitglied 2018  

Vorstand Funktion Amtstätigkeit seit

 Prof. Dr. Rebecca Spirig Präsidentin 2013 seit 20121 
 Dr. Claude Vaney Vizepräsident  2013 seit 20131

 Dr. Gilles de Weck  Quästor  2014 seit 20121 
 Therese Lüscher Vertretung der Regionalgruppenkommission 2014  seit 20101 
 RA lic.iur. Bianca Maria Brenni-Wicki Mitglied 2013 seit 20131

 Prof. Dr. Andrew Chan Mitglied 2018
 RA lic.iur. Philipp do Canto  Mitglied  2016
 M. Sc. Alex Rubli  Mitglied  2014

Regionalgruppenkommission
 Therese Lüscher Vertretung Deutschschweiz 2006
 Rafaela Zysset Vertretung Tessin 2018
 Florence Malloth Vertretung Romandie 2018

Geschäftsleitung
 Patricia Monin Direktorin
 Dr. Christoph Lotter Co-Direktor
 Thomas Balmer Finanzen & Interne Dienste
 Cristina Minotti  Regionenvertretung Tessin
 Marianna Monti Regionenvertretung Romandie
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Organigramm und Geschäftsstellen 
Stand 31.12.2019

Schweiz. MS-Gesellschaft 
Josefstrasse 129 / 8031 Zürich
T 043 444 43 43 / info@multiplesklerose.ch
   multiplesklerose.ch

Spendenkonto 
PK 80-8274-9
IBAN CH04 0900 0000 8000 8274 9

Società svizzera SM
via S. Gottardo 50 / 6900 Lugano-Massagno
T 091 922 61 10 / info@sclerosi-multipla.ch
         sclerosi-multipla.ch 

Conto donazioni 
CCP 65-131956-9
IBAN CH85 0900 0000 6513 1956 9

Société suisse SEP
rue du Simplon 3 / 1006 Lausanne
T 021 614 80 80 / info@sclerose-en-plaques.ch
         sclerose-en-plaques.ch 

Compte pour donateur 
CCP 10-10946-8
IBAN CH60 0900 0000 1001 0946 8 

MS-Resonanzgruppe
(temporäre Mitglieder)

Wissenschaftlicher
Beirat

Regionalgruppen-
Kommission Direktion

ProfessionellenorganisationFreiwilligenorganisation

Finanzen & Interne Dienste

Dienstleistungen

Regionalgruppen

Vorstand

Mitgliederversammlung



«Manchmal sind  
die Schmerzen unerträglich»
Multiple Sklerose kann jeden treffen und verläuft für jeden  
Betroffenen anders. Bei Stéphane sind es starke Schmerzen in Beinen und Armen, 
die seine Lebensgeschichte mit MS prägen.

Die Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft unterstützt seit 60 Jahren alle Menschen,  
die von MS betroffen sind. Helfen auch Sie uns dabei, Menschen mit MS mehr Lebensqualität zu  
ermöglichen: www.multiplesklerose.ch




